OSNOVNA SKOLA JOZE HORVATA KOTORIBA

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

ZA 2023./2024. SKOLSKU GODINU

Kotoriba, . listopada 2023. g.



OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv skole: OSNOVNA SKOLA JOZE HORVATA KOTORIBA
Adresa skole: Ignaca Svetomartinskog 1, Kotoriba
Zupanija: Medimurska Zupanija

Telefonski broj:

040 682 124

Internetska posta:

ured@os-jozehorvata-kotoriba.skole.hr;
os-kotoriba@ck.t-com.hr

Internetska adresa:

www.0s-jozehorvata-kotoriba.skole.hr

Sifra $kole:

20-533-001

Ravnatelj Skole:

Snjezana Matos, prof.

Broj ucenika: 258
Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 138
Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 120
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 31
Ukupan broj razrednih odjela: 16
Broj razrednih odjela RN-a: 8
Broj razrednih odjela PN-a: 8
Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak smjene: 8,00-16,00
Broj radnika: 40
Broj ucitelja predmetne nastave: 19
Broj ucitelja razredne nastave: 8
Broj stru¢nih suradnika: 2,5
Broj ostalih radnika: 9
Broj nestrucnih ucitelja: 2
Broj pripravnika: 1
Broj mentora i savjetnika: 6
Broj voditelja ZSV-a: -
Broj rac¢unala u skoli: 41
Broj specijaliziranih ucionica: 10
Broj opéih ucionica: 8
Broj Sportskih dvorana: 1
Broj Sportskih igralista: 1
Skolska knjiznica: 1
Skolska kuhinja: 1



mailto:ured@os-jozehorvata-kotoriba.skole.hr

1. PODACI O UVIJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Osnovna Skola Kotoriba djeluje na podruéju Opcine Kotoriba i samog mjesta Kotoriba ¢ija je
povriina 26,5 km?. Kotoriba je naselje Il stupnja centraliteta s oko 2.938 stanovnika i s oko 700
zaposlenih djelatnika. Veci privredni razvoj Kotoribe zahtijeva i Siru drustvenu, kulturnu i
prosvjetnu aktivnost na podrucju Opcine Kotoriba.

1.2. Unutrasnji Skolski prostori

Nakon otvorenja nove zgrade osnovne Skole i Sportske dvorane, preselili smo se u nove prostore.
Danas Skola raspolaze sa 11 ucionica, 3 specijalizirane ucionice, 3 manje ucionice od standarda, 1
informaticka ucionica, 1 ucionica za provodenje predskolskog odgoja, 3 kabineta, knjiznicom koja
ne zadovoljava standarde i Skolskom kuhinjom. Kao blagovaonicu koristimo spojni hodnik izmedu
Skole i sportske dvorane. Trodjelna sportska dvorana suvremeno je opremljena.

Ukupna povrsina $kolskog prostora je 3731,00 m?2.

1.3. Skolski okoli$

Uz Skolsku zgradu i sportsku dvoranu nalazi se velika zelena povrsina i Skolsko igraliste,
asfaltirano je igraliste za rukomet, nogomet te koSarku. Asfaltirana je i atletska staza oko igralista.

Zelene povrsine zadovoljavaju potrebe ucenika. U sklopu projekta V nasem ljepom vrtu uz
pomo¢ udruge Biovrt ureden je na$ Skolski vrt. Zasadeno je ljekovito bilje, bobicasto vodée te
postavljen hotel za kukce. Zapoceli su radovi za ucionicu na otvorenom.

Ispred skole i dvorane je veliki trg kao i parkiraliste.

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA |
POMAGALA STANIJE STANDARD
Audiooprema: 3
Video- i fotooprema: 1
Informatic¢ka oprema: 3
Ostala oprema: 2

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.4.1. Knjizni fond skole

KNJIZNI FOND STANIJE STANDARD
Lektirni naslovi (I. — IV. razred) 1005
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 1746
Knjizevna djela 386
Strucna literatura za ucitelje 1190
Ostalo 138
UKUPNO 4 465




1.5. Plan obnove i adaptacije

Zbog nedovoljnog prostora za Skolsku knjiznicu planira se obnova i adaptacija Skolske
knjiznice, kroviste na dijelu aneksa Skole uz sportsku dvoranu.

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2023./2024. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1.Podaci o uciteljima razredne nastave

. Stupanj | Mentor- .
Red. . . Godina . pv ' . Godine
. Ime i prezime . Zvanje struéne | savjetnik .
broj rodenja staza
spreme
1. Nenad Podgorelec Dipl. uditelj razredne nastave VSS da 14
2. DraZenka Golub Nastavnik razredne nastave V3s 36
3. Danijela Sabol Dipl. uditelj razredne nastave VSS 26
4. Sanela Beti Dipl. ucitelj razredne nastave VSS 18
5. Robert Katanec Dipl. ucitelj razredne nastave VSS da 18
6. Adela Horvat Dipl. uditelj razredne nastave VSS da 18
7. Zeljka Matulin Dipl. uditelj razredne nastave VSS 21
8. SnjeZana Filipasi¢ Nastavnik razredne nastave V3s 33
2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave
. Stupanj Predmet(i Mentor- Godine
Red. . . Godina . pv ! .. (0 . .
. Ime i prezime . Zvanje strucne koji(e) savjetnik staza
broj rodenja .
spreme predaje
Prof. hrvatskog j. i .
1. | Nikolina Fus Zvosec knjizevnosti VSS Hrvatski . 21
Prof. hrvatskog j. i .
. 1
2. | Tihana Rajher knjizevnosti VS5 Hrvatski | 0
3. | Barbara Salaj Zlatar Magistra slikarstva | VSS Likovna k. 9
Prof. glazbene
, VSS . 30
4. | Klaudija Vidovi¢ kulture Glazbena k. |da
Dipl. ucitelj razr. n. .
Engleski j. 22
5. | Dunja Zvonarek i hrvatskog jezika VSs ngleski)
Prof. engl. j. i .
VSS Engleski j. 15
6. | Marija Kontrec pedagogije ngleski)
Mag. edukacije Vss Matematika 3
7. | Ines Smrk matematike
. 5 Plpl. uCIte!J razr. n. VSS . 21
8. | Karolina Horvat Sacié¢ i matematike Matematika
Tina ReSetar Kovacié Magistar poslovne VSS Fizika 8
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9. ekonomije
Dipl. ucitelj razr. n. .
Vv P t 1
10. | Romina Volar i povijesti 55 ovijes 9
11. Prof. povijesti i .
V. G f 22
Damir Jaklin geografije 55 cogratija
12. | Karmen Somi Dipl. informaticar VSS Informatika |da 26
13. | Danijela krobot Prof. fizicke kulture | VSS TZK da 25
S Prof.“blologue i V/SS F(emua, bio. 17
14. | Lidija Ribi¢ Gasparic¢ kemije i priroda
Nastavnik razredne < .
15. | Jasenka Trojko nastave VS Vieronauk 34
16. | Barbara Horvat Dipl. kateheta VSS Vjeronauk 16
3 Dllpl. us. raz.. n‘.a\st. i VSS Njgmackl 51
17. | Karmenka Megli¢ njemackog jezika jezik
Mag. inZenjerka Tehnicka
18. | Jelena Tuksar prometa VsS kultura 15
Mag. primarnog .
19. | Martina Tota obrazovanja VsS Informatika 3
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
. Stupanj Mentor- | Godine
Red. . . Godina . p, ) Radno . .
. Ime i prezime . Zvanje strucne . savjetni staza
broj rodenja mjesto
spreme
1 Snjezana Matos$ Dipl. geograf VSS Ravnateljica 38
2 Martina Katar Prof. psihologije VSS Psihologinja 23
3. Petra Brezovec Mag. soc. pedag. VSS Soc. pedagog 1
4 Suzana Jarnjak lvanovic Magistra knjiznicarstva AN Knjiznicarka 4
. S L . Odgajatelj u
6. Stjepan Vidovi¢ Odgajatelj VSS predzkoli 17
2.2. Podaci o ostalim radnicima Skole
Red. . . Godina . Stupanj . Godine
. Ime i prezime . Zvanje Radno mjesto .
broj rodenja stru. spreme staza
1. Ana PiSpek Ekonomist v3s tajnica 42
2. Karla Lisjak Mag. ekonomije AN racunovoda 1
3. Kristina Stefi¢ Kuharica SSS kuharica 28
4. Denis Matjanec Kovinotokar SSS Domar/lozac 30
5. Maria Cenko Radnica NSS spremacica 29
6. Smiljana Radmani¢ Radnica SSS spremacica 34
7.
8. Zlata Sebestijan Trgovac SSS Romski pomagac | 27




2.3. Tjedna i godisnja zaduzenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.3.1. Tjednai godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

Red. N DTt e Razred Redovna Rad' Dopunska| Dodatna INA Ukupno Ostali. : UKUPNOW :
Broj nastava | razrednika | nastava | nastava neposre.rad| poslovi | Tjedno | Godisnje
1. | Zeljka Matulin 1a 16 2 1 1 1 21 19 40 1776
2. | Snjezana Filipasi¢ 1b 16 2 2 - 1 21 19 40 1776
3. Adela Horvat 2a 16 2 1 1 1 21 19 40 1776
4, Drazenka Golub 2b 16 2 1 1 1 21 19 40 1776
5. Danijela Sabol 3a 16 2 1 1 1 21 19 40 1776
6. Sanela Beti 3b 16 2 2 - 1 21 19 40 1784
7. Robert Katanec 4a 15 2 1 1 1 20 20 40 1776
8. Nenad Podgorelec 4b 15 2 1 1 1 20 20 40 1776

2.3.2. Tjednai godisnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Uciteljica likovne kulture Barbara Salaj Zlatar radi na dvije $kole ( OS Sveta Marija). U¢iteljica njemackog jezika Karmenka Megli¢,
takoder radi na dvije $kole (OS Hodo%an). Magistra poslovne ekonomije Tina Resetar Kovaci¢ nestruéno predaje nastavu fizike te radi radi
na tri kole (OS Kur$anec i Tehni¢ka $kola Cakovec). Vjerouciteljica Barbara Horvat radi i u OS Donja Dubrava. U¢iteljica tehnicke kulture
Jelena Tuksar radi na dvije $kole (OS Martin na Muri). U¢iteljica hrvatskog jezika Janja Matanovi¢ pola radnog vremena je ujedno i struéna
suradnica-knjizni¢arka (na porodiljnom dopustu). Dunja Zvonarek kao zamjena uciteljici Ivani Spirk koja je na porodiljnom dopustu,
nestruéno predaje engleski jezik. Suzana Jarnjak Ivanovi¢ zamjena je u knjiznici Janji Matanovié, pola radnog vremena, koja je na
porodiljnom dopustu. Uciteljica TZK Danijela Krobot je u rujnu na bolovanje te je mjenja ucitelj TZK Davor Puklek.



Ostali

Red. | | . @ ezime utitelia | Predmet koji |Razred Predaje u razredima  |Redovnallzborna lovl | Dop. | Dod.| INA Ukupno | Posebni UKUPNO
Broj . j predaje nik 5. 6. | 7. | 8. |nastava |nastava p;slt;w = i nepo.rad| poslovi | Tjedno | GodiSnje
. Y Y hrvatski

1. Nikolina Fu$ ZvosSec jezik - - a,b - a,b 18 - - 2 1 1 22 - 40 1776

2. | Tihana Rajher h'j‘;az:;k' -l ap | - |ap]| - 18 . - 2 | 1] 1 22 ; a0 | 1776

3. Barbara Salaj Zlatar likovna k. 6.a a,b ab [ ab a,b 8 - - - - 4 14 1 27 1209,6

4, Marija Kontrec engleski j. 7.b b ab | ab b 18 - - 1 2 - 23 - 40 1776

5. Klaudija Vidovi¢ glazbena k. 7.a 4,: Z’ ab ab | ab 10 - 3 - - 4 19 3 40 1776

6. Ines Smrk matematika - - - ab | ab 16 - 2 3 1 - 22 - 40 1808

7. Karolina Horvat Saci¢ matematika | 5.b a,b a,b - - 16 - - 2 2 - 22 - 40 1776

8. Tina Regetar Kovadic fizika - - - ab |ab 8 - - 2 - - 10 - 16 710,4

9.

Romina Volar povijest 6.b a,b ab [ ab a,b 16 - - 1 1 4 24 - 40 1776
10. Damir Jaklin geografija - a,b ab [ ab a,b 15 - - - - 2 17 - 30 1332
11. Danijela Krobot TZK 8.b a,b ab [ ab a,b 16 - - - - 4 22 2 40 1776
12 Jelena Tuksar tehnicka k. - a,b ab [ ab a,b 8 - - - - 2 10 2 22 985,6
13. Karmenka Megli¢ njemacki j. - :a al a a a - 10 - - - 1 11 2 25 1110
14. Barbara Horvat vjeronauk 8.a - b a,b a,b - 10 - - - - 12 - 20 888
priroda a,b a,b
- - - - - 2 15 -
15. | Lidija Ribi¢ Gaspari¢ biologija - - a,b | ab 41 1776
kemija - - - a,b a,b - - - - - 8 -




16. | Karmen Somi informatika | 5.a :b al ab | ab ab 6 10 - 2 2 22 2 40 1776
. 1. 2. 3. (Dopunska

17. | Martina Tota informatika - 2 12 - - 2 16 nastava hr.j. 40 1816

a,b ab [ ab | 5b 8

. ol e o2 | s | a |8

18. | Dunja Zvonarek engleski j. . 22 - - - 1 23 - 40 1776

a,b a,b ab | ab a
19. | Jasenka Trojko vjeronauk a,b a,b ab [ ab zzb - 22 - - - 22 bonus 40 1776

2.3.3. Tjednai godisnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika skole

Red.

Ime i prezime

Radno vrijeme

Rad sa strankama

Broj sati

Broj sati godiSnjeg

. . Struka Radno mjesto . =
broj Radnika ) (od — do) (od — do) tjedno zaduZenja

. . . Ravnateljica 8,00-16,00 9,00-12,00

1. SnjeZana Mato$ Dipl. geograf 40 1776

2. Martina Katar Prof. psihologije Psihologinja 8,00-14,00 8,00-14,00 40 1776
. Soc. ped inj 8,00-14,00 8,00-14,00

3. Petra Brezovec Mag.soc. pedagogije 0¢. pedagoginja 40 1824

4, | Suzanalarnjak Magistra knjiznicarstva Knjizni¢arka 8,00-14,00 20 900

" | vanovi¢ & ) ) e 8,00-14,00




2.3.4. Tjednai godiSnja zaduZenja ostalih radnika skole

. . Radno ... Broj sati
Red. Ime i prezime . .. Broj sati g
. . Struka Radno mjesto | vrijeme . godiSnjeg
broj radnika tjedno .
(od —do) zaduZenja
1 Ana PiSpek ekonomist tajnica 8,00-16,00 40 1776
2. Karla Lisjak mag. ekonomije raCunovoda 8,00-16,00 40 1824
3. Kristina Stefi¢ kuharica kuharica 6,30-14,30 40 1792
. . . « s 6,30-12,00
4 Denis Matjanec kovinotokar Domar/lozac 19,00-21,30 40 1776
. . v 6,30-14,30
5. Maria Cenko radnica spremacica 12,00-20,00 40 1784
- ., . v 6,30-14,30
6. Smiljana Radmanié radnica spremacica 12,00-20,00 40 1776
7.
< " Romski
8. Zlata Sebestijan trgovac Y 7,30-13,30 40 1792
pomagad

3. PODACI O ORGANIZACHI RADA

3.1. Organizacija smjena

Redovna nastava zapocela je 4.09.2023. g.

pocinje u 8,00 sati. Svi uitelji kao i domar skole su dezurni.

Nastava je organizirana u jednoj smjeni i

SAT 1.A,1.B,2.A,2.B, |3.B,4.A,4.B,5.A,5B | 6.A, 6.B,7.aA, 7.B, 8.A,
3.A 8.B
1. 8,00 — 8,45 8,00 — 8,45 8,00 — 8,45
2. 9,00 — 9,45 9,00 — 9,45 8,50 — 9,35
3. 10,00 — 10,45 10,00 — 10,45 9,50 — 10,35
4. 10,50 — 11,35 10,50 — 11,35 10,50 — 11,35
5. 11,40 - 12,25 11,40 - 12,25 11,40 — 12,25
6. 12,30 - 13,15 12,30 - 13,15 12,30 — 13,15
7. 13,20 — 14,05 13,20 — 14,05 13,20 — 14,05
8. 14,10 — 14,55 14,10 — 14,55 14,10 — 14,55
9. 15,00 — 15,45 15,00 — 15,45 15,00 — 15,45
UZINA 8,45 9,45 10,35
DVORISTE 9,45 8,45 9,35




3.2 Godisnji kalendar rada

. ZE GEIE Blagdam‘ ' Dan skole, grada, op¢ine,
Mjesec . . neradni . N .
radnih | nastavnih dani Zupe, Skolske priredbe...
I. razdoblje IX. 21 20 9 Dani Kotoribe
od 4.9.2023. X. 22 19 9 Dani kruha, Dan uditelja
do 22-13 XI., 21 21 9
2023.god.
: XII. 19 16 12 Nikolinje, Bo¥i¢
UKUPNO I. razdoblje 83 76 39
l. 22 18 9
I. 21 16 8 Valentinovo
Il. razdoblje . 21 19 10
od 8.1.2024. V. 21 17 9
do 21.6. V. 21 20 10 Majcin dan, Dan sporta
2024.god. Y
VI. 20 13 10 Dan skole
VII. 23 - 8
VIII. 20 - 11
UKUPNO II. razdoblje 169 103 75
UKUPNO: 252 179 114

Jesenski odmor za ucenike 30. -31. 10. 2023. godine.

Prvi dio zimskog odmora ucenika od 27.12.2023. do 5.1.2024. godine.
Drugi dio zimskog odmora ucenika od 19.2.2024. do 23.2.2024. godine.
Proljetni odmor ucenika od 28.3. do 5.4.2024. godine.

Ljetni odmor ucenika od 23.6. do 31.8.2024.godine.

Napomena: - 4.9.2023. Pocetak nastave
- 5.10.2023. Svjetski dan ucitelja
- 6.10.2024. Stru¢no usavrsavanje (nenastavni dan)
- 7.6.2024. Dan skole (nenastavni dan)
- 20.5.2024. Dan sporta (nenastavni dan)
- 31.05.2024. Stru¢no usavrsavanje (nenastavni dan)
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3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

primjereni . .
e . djevoj- |ponav- oblik . Ime | prez.lme
Razred G CelEh) dica liaéa | $kolovanja ] | AT razrednika
(uce. s rje.)
l.a 18 1 8 - 1 7 18 Zeljka Matulin
Il.b 19 1 8 - - 9 19 SnjeZana Filipasi¢
UKUPNO 37 2 16 - 1 16 37
Il.a 17 1 8 - - 7 17 Adela Horvat
Il.b 18 1 7 - 2 6 18 DraZenka Golub
UKUPNO 35 2 15 - 2 13 35
. a 18 1 6 - - 6 18 Danijela Sabol
. b 12 1 9 - 2 12 12 Sanela Beti
UKUPNO 30 2 15 - 2 18 30
IV.a 17 1 9 - 2 6 17 Robert Katanec
IV.b 19 1 11 - 4 9 19 Nenad Podgorelec
UKUPNO 36 2 20 - 6 15 36
VUPNO 1138 | 8 | 66 | - 11 62 | 138
V.a 16 1 7 - 7 4 16 Karmen Somi
V.b 15 1 6 1 ) 5 15 Karolinawl-!orvat
Sacié
UKUPNO 31 2 13 1 7 9 31
Vl.a 14 1 7 - 3 6 14 Barbara Salaj Zlatar
Vi.b 15 1 5 - 1 4 15 Romina Volar
UKUPNO 29 2 12 - 4 10 29
Vil. a 15 1 8 1 2 2 15 Klaudija Vidovié
VIl. b 18 1 9 1 4 5 18 Marija Kontrec
UKUPNO 33 2 17 2 6 7 33
Vill. a 9 1 3 1 1 9 9 Barbara Horvat
VIll. b 18 1 10 - 2 4 18 Danijela Krobot
UKUPNO 27 2 13 3 13 27
UKUPNO
Vv | 120 | 8 | 55 | 4 20 33 | 120
. | 258 | 16 | 121 | 4 3p 101 258
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3.3.1. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja po razredima

Rjesenjem odreden oblik rada Ukupno
l. 1. 1. V. V. VI. VILI. VIIL.

Bec'lo'vnl p'rc')gram uz i 1 ) ) a ) 3 ) 14
individualizirane postupke
Redczvni program uz prilagodbu ) ) ) a 3 1 2 1 1
sadrzaja
Redczvr.ﬂ program ulz pr.ilagodbu ) 1 2 ) ) 1 1 ) 5
sadrZaja i uz pomoc asistenta
Redovni program uz 1 ) ) ) ) ) ) ) 1
individualizirane postupke i uz
pomoc asistenta

4. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Nastavni
predmet 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. Ukupno planirano
T G T G T G T G T G T G T G T G T G
Hrvatski jezik 10| 350| 10] 350| 10| 350 10| 350| 10| 350 | 10| 350| 8| 280]| 8| 280 76 2660
Likovna kultura 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 16 560
Glazbena
2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 16 560

kultura
Strani jezik 4 1140 4 |140]| 4 | 140 4 | 140 6 |210| 6 J210| 6 | 210 | 6 | 210 40 1400
Matematika 8 1280 8 |]280| 8 280 8 |280| 8 |280| 8 | 280 | 8 | 280 | 8 | 280 64 2240
Priroda 3 105 | 4 | 140 7 245
Biologija 4 | 140 | 4 | 140 8 280
Kemija 4 | 140 | 4 | 140 8 280
Fizika 4 140 | 4 140 8 280
Prirodai

N 4 |140| 4 J140| 4 | 140 ] 6 | 210 18 630
drustvo
Povijest 4 |140) 4 |140| 4 J 140 | 4 | 140 16 560
Geografija 3 105 | 4 | 140 | 4 | 140 ]| 4 | 140 15 525
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Tehnicka 2 701 2| 70 | 2 701 21| 70 8 280

kultura

Informatika 4 | 140 4 | 140 8 280

Iﬁlﬁ’;a ‘7 16 |210|6 |210|6 |210] 4 |140]| 4 |140| 4 [140| 4 [ 140 ] 4 [ 140] 38 1330
UKUPNO: 36 | 1260 | 36 | 1260 | 36 | 1260 | 36 | 1260 | 48 | 1680 | 50 | 1750 | 52 | 1820 | 52 | 1820 12070

Planirani sati vezani su uz godi$nje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se
nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u e-Dnevniku pojedinog

razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati).

4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Broj Broj Planirano sati
Razred . . Izvrsitelj programa
ucenika grupa T G
=
=]
o l. 37 2 Jasenka Trojko 4 140
o
o Il. 35 2 Jasenka Trojko 4 140
>
M. 30 2 Jasenka Trojko 4 140
V. 36 2 Jasenka Trojko 4 140
UKUPNO
138 8 16 560
l.—IV.
V. 31 2 Jasenka Trojko, 4 140
Jasenka Trojko, 140
= VI. 29 2 Barbara Horvat 4
©
sl wi 33 2 Barbara Horvat 4 140
()
> I 26 2 Barbara Horvat 4 140
UKUPNO
V.-Vl 119 8 16 560
UKUPNO
.=Vl 257 16 32 1120
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4.2.1.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

Broj Broj o Planirano sati
Razred . . Izvrsitelj programa
ucenika grupa .- G
==
ﬁl V. 8 1 Karmenka Megli¢ 2 70
;f‘:s V. 14 1 Karmenka Megli¢ 2 70
_aE; VI. 11 1 Karmenka Megli¢ 2 70
z
VII. 9 1 Karmenka Megli¢ 2 70
VIII. 12 1 Karmenka Megli¢ 2 70
UKUPNO
V. — VI, >4 > 10 350
4.2.1.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike
j i Planirano sati
Razred vBro.j Broj lzvrsitelj programa
ucenika | grupa T G
S VIL. 33 2 Karmen Somi q 140
3 ViIL. 19 1 Karmen Somi ) 70
£
§_ Iv. 36 2 Karmen Somi 4 140
= . 30 2 Martina Tota q 140
. 35 2 Martina Tota 4 140
. 37 2 Martina Tota 4 140
UKUPNO
VIL - VIII. 171 1 22 770

4.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢ée se tijekom Skolske godine
mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u redovitom i kombiniranom
razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

. Planirani broj . X e
Red. . Razred Broj . Ime i prezime ucitelja
. Nastavni predmet . . sati A
broj grupa ucenika T G izvrsitelja
1. Hrvatski jezik 1.(2) 2 70 Zfe.ljkawl\lllatulm, Snjezana
Filipasi¢
2.(1) 1 35 Adela Horvat
3.(2) 2 70 Danijela Sabol, Sanela Beti
4.(1) 1 35 Robert Katanec
2. Matematika 1.(1) 1 35 SnjeZana Filipasi¢
2.(1) 1 35 Drazenka Golub
3.(1) 1 35 Sanela Beti
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4.(1) 1 35 Nenad Podgorelec
UKUPNO . - IV. 10 10 350
1. Hrvatski jezik 5.(1) 1 35 Tihana Rajher
6.(1) 1 35 Nikolina Fus Zvosec
7.(1) 1 35 Tihana Rajher
8.(1) 1 35 Nikolina Fus Zvosec
2. Matematika 5.(1) 1 35 Karolina Horvat Saci¢
6.(1) 1 35 Karolina Horvat Saci¢
7.(2) 2 70 Ines Smrk
8.(1) 1 35 Ines Smrk
3. Engleski jezik 7.(1) 1 35 Marija Kontrec
4. Povijest 5.(1) 1 35 Romina Volar
UKUPNO V. - VIII. 13 13 455
UKUPNO I. - VIII. 23 23 805

4.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Planirani broj

Red: v Razred vBrcf] sati Imei ;')rezvlfne.ucnelja
broj grupa ucenika T G izvrsitelja
1. Matematika 1.(1) 1 35 Zeljka Matulin
Adela Horvat, Drazenka
2.(2) 2 70 | Gob
3.(1) 1 35 Danijela Sabol
4.2) ) 70 Robert Katanec, Nenad
Podgorelec
2. Hrvatski jezik 3.(1) 1 35 Danijela Sabol
4.(1) 1 35 Nenad Podgorelec
UKUPNO I - IV. 8 8 280
1. Matematika 5.(1) 1 35 Karolina Horvat Sacic¢
6.(1) 1 35 Karolina Horvat Sacié¢
7.,8.(1) 1 35 Ines Smrk
2. Hrvatski jezik 8.(1) 1 35 Nikolina Fus Zvosec
7.(1) 1 35 Tihana Rajher
3. Engleski jezik 7.,8.(1) 1 35 Marija Kontrec
5.,6.(1) 1 35 Marija Kontrec
4, Povijest 7.,8.(1) 1 35 Romina Volar
5. Informatika 5.,6.(2) 2 70 Karmen Somi
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UKUPNO V. - VIII. 10 10 350

UKUPNO I. - VIII. 18 18 630

4.3. Obuka plivanja

Realizirati ¢e se u 3.ai 3.b razredu planiranim sredstvima osnivaca.

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

Predvideno | Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANIJA 280
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada Skole VI - IX 50
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI—1IX 10
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI—1IX 15
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI—1IX 40
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole VI—=IX 20
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca IX=VI 15
1.7. 1zrada zaduZenja ucitelja VIi=Vill 15
1.8. Izrada smjernica i pomoc¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX-VI 15
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX=VI 40
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX=VI 20
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX=VI 10
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX—=VI 15
1.13.0stali poslovi IX = VI 15
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 284

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih

odjela, broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada X = VI 30

izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada

Skole).
2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada skole VI - IX 15
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI=1IX 24
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu IX VI 10

NCVVO-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-=VI 10
2.6. Organizacija prehrane ucenika IX-=VI 10
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX-=VI 10
2.8. Organizacija i priprema izvanucionicne nastave, izleta i ekskurzija IX-=VI 20
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole IX—=VII 20
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred V-Vl 5
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i IX — V] 10
praznika
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih uditelja IX—=VI 15
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2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIi VI 20
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX 15
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika [-VI 30
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora i VI 35
2.17.0stali poslovi IX—VII 5
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 330
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole IX-=VI 70
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih .
. XIiVi 30
razdoblja
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uéiteljima, X =V 60
stru¢nim suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada skolskih povjerenstava IX-=VI 20
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX—=VII 40
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX—=VII 40
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX—=VII 50
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX—=VII 20
3.9. Ostali poslovi IX—=VII
RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 60
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih IX VIl 30
tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole IX—=VII 20
4.3. Ostali poslovi IX—=VII 10
RAD S UCENICIMA, UCITELIIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | 225
RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjese€na planiranja s uciteljima i
. . IX=VII 50
suradnicima
5.2. Prac¢enje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu IX-VI 20
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX=VI 40
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX—=VII 30
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX—=VII 20
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX = VI 10
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX—=VII 20
5.8. Poslovi oko napredovanja uditelja i stru¢nih suradnika IX = VI 15
5.9. Ostali poslovi IX—=VII 20
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI 322
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX—=VII 50
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZ0S-a IX—=VII 20
6.3. Uskladivanje i provedba opéih i pojedinacénih akata Skole IX—VII 30
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX—VIII 20
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX—=VII 20
6.5. Poslovi zastupanja Skole IX—=VII 30
6.7. Rad i suradnja s racunovodom sSkole IX— VI 40
6.8. Izrada financijskog plana Skole VI = IX 20
6.9. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja IX—VII 20
6.10 Organizacija i provedba inventure Xl 10
6.11. Poslovi vezani uz e-matice \ 15
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i uéenickih knjizica \ 25
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala VIl 17
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6.14. Ostali poslovi IX—=VII 5

7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCJAMA 140
7.1. Predstavljanje skole IX—= VI 10
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX =Vl 10
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX—=VII 10
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje IX VIl 5

obrazovanja

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX =Vl 2
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX =Vl 5
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave IX =Vl 18
7.8. Suradnja s osnivacem IX—=VII 20
7.9. Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje IX =Vl 3
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX = VI 5
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX— VI 10
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX—=VII 2
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX=VIII 5
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX = VI 5
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX = VI 10
7.16.Suradnja s turistickim agencijama IX— VI 5
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama IX—=VII 5
7.18.Suradnja s svim udrugama IX—VII 5
7.19.0stali poslovi IX = VI 5

8. STRUCNO USAVRSAVANIJE 75
8.1. Strucno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 10
8.2. Struénvo usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZ0O-a, AZZO-a, X —VI 30

HUROS-a

8.3. Strucno usavrsavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI 10
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-=VI 20
8.5. Ostala struc¢na usavrsavanja IX=VI 5

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELIA 52
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX—-VI 40
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI 20

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1776

5.2. Plan rada stru¢nog suradnika psihologa
v et | presiden
SADRZAJ RADA . vrijeme u
ostvariva .
nja satima

1. POSLOVI PRIPREME | ORGANIZACIJE RADA IX-VIII 100

1.1. Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika, skole i okruzenja VI-IX 20

1.2 Organizacijski poslovi -1X 20

1.2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela

Sudjelovanje u organizaciji i provedbi predupisa u Skolu

Sudjelovanje u organizaciji i provedbi upisa u prvi razred

Sudjelovanje u organizaciji i provedbi upisa u predskolsku skupinu
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Formiranje razrednih odjela ucenika 1. razreda

Rasporedivanje novopridoslih i ucenika ponavljaca u razredne odjele

1.2.2. Sudjelovanje u organizaciji i planiranju rada skole za novu sk. god.

1.3. Planiranje i programiranje

VI-IX

60

Sudjelovanje u izradi Godinjeg plana i programa rada Skole

Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma

Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa predskolske skupine

Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa-pedagoga

Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada romskog pomagaca

Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s u¢enicima s posebnim
potrebama

Planiranje praéenja napredovanja ucenika

Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima

Pripreme za rad s u€enicima, uciteljima i roditeljima

Tijekom
godine

Planiranje i programiranje profesionalnog usmjeravanja

Sudjelovanje u pripremanju individualnih programa za uvodenje
pripravnika u samostalan rad

Planiranje i programiranje projekata

2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO-OBRAZOVNOM
PROCESU

IX-VIII

1320

2.1 Rad i suradnja s u€enicima

IX-VI

840

2.1.1. Identifikacija u€enika s posebnim potrebama

IX-XI

220

Identifikacija ucenika s teSko¢ama u razvoju, uéenju, ponasanju, s
emocionalnim potesSkoéama, zapustenih ucenika

Identifikacija darovitih ucenika (u 3.- 5. razredima)

Identifikacija ucenika koji ne znaju ili nedovoljno znaju hrvatski jezik

V-VI

2.1.2. Savjetodavnirad s uéenicima

IX-VI

350

Individualni i grupni rad s u¢enicima na podrucju uéenja i postignuca

Individualni i grupni rad s u¢enicima na podrucju socijalnih i
komunikacijskih vjestina

Podrska ucenicima u rjeSavanju sukoba i aktualnih problema

Podrska u€enicima u kriznim situacijama

2.2.3. Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa

IX-VI

150

Radionice u razrednim odjelima — realizacija Skolskog preventivnog
programa i programa zdravstvenog odgoja

Radionice u razrednim odjelima ,Zivimo usredotoeno®, ,PaZnja,paznja!“

Rad s ucenicima u okviru Multimedijalne grupe

Rad s uc¢enicima u okviru sekcije UZ ,Mladi i poduzetni”

Rad s grupom darovitih u¢enika

Rad u okviru projekta Pozor-uklju¢i mozak! za darovite ucenike

Trening paznje u 4.b razredu u okviru projekta ,Hvala na paznji!“

Suradnja s Vijeéem ucenika

2.2.4. Profesionalno usmjeravanje i informiranje ucenika

X-VII

60

Utvrdivanje profesionalnih interesa ucenika

Predavanja i radionice za ucenike na satovima RO

Individualna savjetodavna pomo¢ neodlué¢nim ucenicima

Organizacija i pratnja ucenika — posjet srednjim Skolama, World skills Croatia

Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja u nasoj skoli
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Provedba anketa HZZ-a medu osmasima

Rad u okviru projekta ,,Zanima me“

Pomo¢ uéenicima oko elektronskog upisa u SS

2.2.5. Rad s polaznicima predskolske skupine IX-VI 50
2.2.Rad i suradnja s roditeljima Tuek'om 100
godine
Razgovori i roditeljski sastanak s roditeljima Cija djeca upisuju 1. razred u sk. ey
god. 2024./2025.
Razgovori s roditeljima ucenika kod kojih su uocene poteskoce u ucenju (u Tijekom
svrhu utvrdivanja psihofizickog stanja ucenika i pokretanja postupka za .
utvrdivanje primjerenog programa nastavka skolovanja) godine
Individualni savjetodavni rad s roditeljima
Sudjelovanje na roditeljskim sastancima, odrZzavanje tematskih predavanja i
radionica — u dogovoru s razrednicima
Radionice za roditelje financirane od UNICEF-a
Predavanje za roditelje osmasa — upisi u srednje
Priprema informativnih materijala za roditelje
Suradnja s Vije¢em roditelja — predavanja i radionice
Suradnja s roditeljima — ¢lanovima Tima za kvalitetu Skole
2.3.Rad i suradnja s uciteljima Tuek'om 190
godine
Sudjelovanje u radu razrednih vijeéa
Sudjelovanje u radu Uciteljskog vijec¢a
Rad i suradnja u Timu za kvalitetu Skole
Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne i razredne ispite
Savjetodavni rad i suradnja s razrednicima (sat razrednika, suradnja s
roditeljima, rjeSavanje specifi¢nih razrednih problema)
Individualni savjetodavni rad i pruzanje podrske u vezi specifi¢nih problema
Suradnja s uciteljima u svrhu utvrdivanja stanja ucenika (prikupljanje
anamnestickih podataka)
Suradnja u izradi programa za ucenike s posebnim potrebama
PruZanje podrske i suradnja u ostvarivanju i organizaciji projekata,
integrativnih oblika nastave i dr.
Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa
Stru¢no usavrsavanje ucitelja - odrzavanje predavanja / radionica
Rad s uciteljima pripravnicima
Savjetodavni rad i suradnja s pomoc¢nicima u nastavi i romskom
pomagacicom
2.4.Suradnja s ravnateljicom Skole i socijalnom pedagoginjom Qjoedkiir: 75
Suradnja u svrhu unapredenja rada sSkole: planiranje razvoja skole,
organizacija rada, javna i kulturna djelatnost skole
Suradnja u rjeSavanju tekucih problema
Suradnja u donosenju i primjeni pedagoskih mjera
2.5.Suradnja s okruZzenjem Tue!<m 15
godine

Suradnja sa sustruénjacima i vanjskim suradnicima (Sluzba za drustvene
djelatnosti Ureda drzavne uprave u M7, lije¢nica $kolske medicine, CZSS
Cakovec, PU Prelog, logoped, HZZ Cakovec, AMPEU...)

Suradnja s Djecjim vrtiéem Kotoriba

Suradnja sa Skolskim ustanovama (osnovne i srednje skole)
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Meduresorna suradnja (Zajedno za zajednicu) — zajednicko rjeSavanje
problema

2.6.Rad u Povjerenstvu za utvrdivanje psihofizickog stanja ucenika

Tijekom
godine

80

Utvrdivanje psihofizicke pripremljenosti djece za upis u 1. razred

IV-VI

Utvrdivanje psihofizi¢kog stanja ucenika u svrhu predlaganja primjerenog
oblika daljnjeg Skolovanja — psihologijsko testiranje ucenika

X-IvV

Identifikacija u€enika koji ne poznaju ili nedovoljno poznaju hrvatski jezik

V-VI

2.7.Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti Skole

IX-VIII

20

3. VREDNOVANIJE OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE

IX-VIII

80

3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve

40

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju obrazovnih razdoblja

Rad u Timu za kvalitetu Skole - samovrednovanje rada Skole, analiza
provedenih projekata

Izrada potrebnih statistika

Samovrednovanje rada psihologa

3.2 Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja

40

Utvrdivanje rang liste internih strucnih problema

IstraZivanje o povezanosti paznje i Skolskog uspjeha (2. — 8. razred)

4. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANIJE

Tijekom
godine

130

Praéenje i prorada strucne literature i periodike

Struéno usavrSavanje u skoli-UV, aktivi-nazo¢nost

MeduZupanijsko stru¢no vijeée stru¢nih suradnika pedagoga - sudjelovanje

MeduZupanijsko stru¢no vijeée strucnih suradnika psihologa - sudjelovanje

Usavrsavanje u organizaciji MZO, AZOO , HPK, HPD- sudjelovanje

30. godisnja konferencija hrvatskih psihologa

Struéno-konzultativni rad sa sustru¢njacima

Sudjelovanje na on-line tecajevima na platformama School Education
Gateway i eTwinning

5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

IX-VIII

86

5.1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost

IX-VIII

10

Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne i druge literature, novih izvora

znanja, sudjelovanje u informiranju i predstavljanju novih strucnih izdanja,
poticanje ucenika, ucitelja i roditelja na uporabu znanstvene i strucne
literature

5.2. Dokumentacijska djelatnost

IX-VII

76

Vodenje dokumentacije o ucenicima i roditeljima

Briga o Skolskoj dokumentaciji

Administracija e-matice i CARNET identiteta

Administracija e-dnevnika

Vodenje dokumentacije o radu

6. OSTALI POSLOVI

IX-VIII

60

6.1. Rad u Stru¢nom povjerenstvu Upravnog odjela za obrazovanje i kulturu
Medimurske Zupanije za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta
odnosno ucenika

IX-VI

20

6.2. Poslovi vezani uz vanjske projekte — Skole jednakih moguénosti
(koordinacija, edukacija novih pomoénika u nastavi)

IX-VI

10

6.3. Nepredvideni poslovi(zamjene i dr.)

IX-VIII

30
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| UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1776

5.3.  Plan rada stru¢nog suradnika socijalnog pedagoga

I. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

TJED | GODI
NO | SNJE

1. RAD S UCENICIMA

1.1. Rad na otkrivanju te procjeni teskoca i prisutnosti ¢imbenika rizika za razvoj

problema u ponaSanju

1.2 Individualni i grupni socijalnopedagoski rad s:

— ucenicima s teSko¢ama u ucenju, problemima u ponasanju i emocionalnim
problemima,

— ucenicima s teSko¢ama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, ekonomskim, kulturalnim i
jezi¢nim ¢imbenicima

— ucenicima s teSkocama u razvoju

— ucenicima u riziku za razvoj problema u ponasanju

1.3. procjena psihofizi¢kog stanja djeteta/uc¢enika

1.4 provedba aktivnosti Skolskog preventivnog programa

2. RAD S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima/skrbnicima ucenika

— individualno savjetovanje; odrzavanje predavanja i/ili radionica na roditeljskim
sastancima, sudjelovanje u radu Vijeca roditelja; aktivnosti Skolskog preventivnog 25 | 1140
programa

3. SURADNJA S DJELATNICIMA SKOLE I VANJSKIM SURDNICIMA

3.1. Suradnja s ravnateljem i clanovima strucnog tima Skole

— planiranje i programiranje rada, analiza uspjesnosti, dogovori oko unapredenja
odgojno obrazovnog stanja u Skoli

— dogovori o ustrojstvu rada, formiranju razrednih odjela, pedagoSkom postupanju, radu
s ucenicima s posebno odgojno-obrazovnim potrebama

3.2. Suradnja s uciteljima/nastavnicima

(izabrati ovisno o osnovnoj/srednjoj skoli)

— dogovaranje o postupanju s u¢enicima, savjetodavni rad i izmjena informacija o

funkcioniranju i postignu¢ima ucenika te njihovim potrebama i moguénostima, odrzavanje

predavanja i radionica, pomo¢ pri izradi primjerenih programa odgoja i obrazovanja za

ucenike s teSko¢ama u razvoju, podrSka u provodenju preventivnih aktivnosti/programa

3.3. Suradnja s ostalim dionicima

— suradnja s pomo¢nicima u nastavi, pripravnicima, studentima koordinacija rada
pomoc¢nika u nastavi, mentorstvo pripravnicima socijalnim pedagozima, suradnja s
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pripravnicima drugih struka

— suradnja sa stru¢njacima ustanova koje skrbe i zdravlju, zastiti, odgoju 1 obrazovanju
djece 1 mladih te organizacijama civilnog drustva

I1. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA S UCENICIMA el e
VODENJE DOKUMENTACIJE
Osnovna socijalnopedagoska dokumentacija:
— dosje ucenika
— dnevnik rada
— priprema za socijalnopedagosku radionicu
— evidencija ucenika s teSko¢ama (u razrednom odjelu) i evidencija ucenika s teSko¢ama
u razvoju (sumarno)
— izrada nalaza i miSljenja
— izrada i evaluacija/izvjesée o provedbi Skolske preventivne strategije/Skolskog 5 228
preventivnog programa
OSTALI POSLOVI
— planiranje i programiranje individualnog i grupnog rada
— rad u povjerenstvima
— poslovi vezani uz utvrdivanje psihofizickog stanja djece prije upisa u prvi razred
osnovne Skole/ sudjelovanje u upisima u€enika u prve razrede srednje Skole
— pripreme za neposredan rad
Y . TJE | GO
III. STRUCNO USAVRSAVANJE I SUDJELOVANJE U RADU STRUKOVNIH 9
ORGANIZACIJA D- | DIS
NO | NJE
Individualno i grupno
— planiranje i razvoj profesionalne karijere 7 319
— pracenje strucne i znanstvene literature
—sudjelovanje u radu Hrvatske udruge socijalnih pedagoga i Komore socijalnih pedagoga
— sudjelovanje na stru¢nim skupovima koje organizira Agencija za odgoj i obrazovanje,
Ministarstvo znanosti i obrazovanja te druge stru¢ne organizacije
IV. SUDJELOVANJE U PROJEKTIMA KOJE ORGANIZIRA NADLEZNA
JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE, AKADEMSKA ZAJEDNICA | DRUGE
ORGANIZACIJE
Trening zivotnih vjestina
UNICEF projekt 2 91
V. OSTALI POSLOVI
— poslovi koji proizlaze iz socijalnopedagoskog rada ili su s njim u vezi
— sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole
— sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole i ostalih radnih skupina
1 46

— sudjelovanje u planiranju i programiranju rada skole
— sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa rada te godiSnjeg izvjesc¢a o radu Skole
— ostali administrativno-statisticki poslovi, poslovi planiranja, obrade podataka
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— izvanredni poslovi: voditeljstvo Skolskoga preventivnog programa

UKUPNO | 40 | 1824
5.4. Plan rada strucnog suradnika knjiznicara
Predvideno | Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. 0Odgojno-obrazovni rad s ucenicima 450
1.1. Knjizni¢no-informacijski odgoj i obrazovanje.
Upoznavanje ucenika s knjiznicom i oblicima rada u
Skolskoj knjiznici (1. raz.), upoznavanje s fondom,
motiviranje u€enika za Citanje, razvijanje ljubavi prema
knjigama.
Djedji Casopisi (2.raz.), 9.-6
Put od autora do cCitatelja, Enciklopedije (3. raz.), A
. Prema
Referentna zbirka (4.raz.),
o oy v dogovoru
Organizacija i poslovanje Skolske knjiznice (5. raz.),
Samostalno pronalazenje informacija, Predmetnice (6.
raz.)
Online referentna zbirka (7. raz.)
Vrednovanje informacija na internetu (8. raz.)
1.2 Posudba knjiga i pripremanje u¢enika za samostalno
koriStenje raznih izvora znanja (lektira, periodika, AV kontinuirano
grada, prirucnici, referentna zbirka)
1.3. Provedba projekta Pricam ti pricu 9.-6.
1.4. Obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige — koordinacija i 15.10.-15.11.
provedba
. P
1.5. Sat lektire u knjiznici rema
dogovoru
1.6. Izvannastavna aktivnost: Knjizni¢arska grupa 9.-6.
2. Strucni rad i informacijska djelatnost 260

2.1.Posudivanje i razduzivanje knjiga

2.2 Uvodenje grade koja nije uvedena u knjizni¢ni program
Metelwin
2.3. Dnevna, mjesecna i godisnja statistika
2.4. Kontinuacija novih ¢asopisa
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Kontinuirano
9.-6.

9.-8.
9.-6.
9.-6.




2.5. Opomene ucenicima koji nisu vratili gradu

mati¢nom sluzbom

2.6. AZuriranje podataka u programu Metelwin - upis 9
novih ucenika i uéitelja '
2.7. Obrada novih knjiga (katalogizacija, klasifikacija,
o 9.-8.
tehnicka obrada)
2.8. Suradnja s uciteljima te izrada rasporeda ¢itanja 9
lektire po razredima '
2.9. Izrada popisa knjiga za nabavu i izrada smjernica za 9. 6.8
nabavu v
2.10. Izrada Skolskog kurikuluma i Godi3njeg plana i 9
programa rada Skolske knjiznic¢arke '
2.11. Zastita i popravak oSteéenih i dotrajalih knjiga 9.-8.
2.12. Izrada biltena prinova 12.
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice 140
3.1. Planiranje kulturnih sadrZaja u kojima ce biti nositelj
knjiznica za ovu Skolsku godinu (izloZbe, susreti s piscima, 9
kviz, natjecanja) '
3.2. Obiljezavanje vaZnijih datuma i obljetnica
(Medunarodni dan Skolskih knjiznica, BoZi¢, Valentinovo, Tijekom
Medunarodni dan kazalista, Medunarodni dan djecje .
knjige, Svjetski dan knjige-No¢ knjige; godiSnjice rodenja godine
autora)
3.4. KnjiZzevni susret za uéenike — koordinacija Prema
dogovoru
3.5. Tjedan vjestina — suradnja i provedba prigodne
radionice 12.
3.6. Urednistvo Skolskog lista Murek 9.-6
4. Strucno usavrsavanje 50
4.1. Zupanijsko struéno vijeée kolskih knjizni¢ara osnovnih
. iy v . Y 9,12,4.,6.
i srednjih Skola u Medimurskoj Zupaniji
4.2. Meduzupanijsko strucno vijecée skolskih knjizni¢ara
Medimurske, Varazdinske i Koprivnicko-krizevacke 2.
Zupanije
4.3. Pracenje novosti putem interneta, pracenje strucne,
pedagoske i metodicke literature; pracenje kataloga 9.-6.
nakladnika i novih izdanja
4.4. Proljetna skola skolskih knjizni¢ara RH 3.
4.5. Sudjelovanje na webinarima, seminarima CSSU i sl. Tuek_om
godine
4.6. Suradnja s drugim $kolskim knjiznicama, Zupanijskom Tijekom
godine
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Ukupno predvideno vrijeme 900

5.5. Plan rada tajnistva

NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI

1.1. izrada pojedinih normativnih akata

1.2. pracenje i provodenje pravnih propisa putem stru¢nih seminara i literature

1.3. izrada Ugovora, Rjesenja i Odluka

1.4. pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica organa upravljanja

1.5. savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

1.6. provodenje postupka jednostavne nabave

1.7. statusne promjene Skole (poslovi vezani za Trgovacki sud, objava u Narodnim novinama, javni
biljeznik...)

1.8. pomoc pri rjeSavanju imovinsko-pravnih poslova (katastar, gruntovnica)

PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI

2.1. Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika

2.1.1. prijava potrebe za radnicima (Upravnom odjelu za obrazovanje i kulturu)
2.1.2. suradnja sa Zupanijom medimurskom
2.1.3. raspisivanje natjecaja za zaposljavanje radnika
2.1.4. prikupljanje potvrda i molbi
2.1.5. obavjes¢ivanje kandidata po oglasu ili natjecaju
2.1.6. vodenje personalne dokumentacije
2.1.7. evidentiranje primljenih radnika
2.1.8. prijavaiodjava ZMIO, HZZO
2.1.9. kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje
2.1.10. vodenje Registra zaposlenih u javnim sluzbama
2.2. vodenje osobnih dosjea radnika
2.3. izrada prijedloga godisnjeg odmora radnika
2.4. izrada prijedloga godisnjeg odmora za pomoc¢no-tehnicko osoblje, organizacija i kontrola istih
2.5. organizacija sanitarnih i sistematskih pregleda

PRAVOVREMENA | ADEKVATNA ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA POMOCNO-TEHNICKIM
POSLOVIMA

3.1. provodenje kontrole nad radom radnika na pomoc¢nim i tehni¢kim poslovima

3.2. organiziranje i odrzavanje sastanaka radnika na pomoéno-tehni¢kim poslovima zbog
rjeSavanja problema na njihovom poslu

3.3. pravovremenost u nabavci potroSnog materijala, sitnog inventara i osnovnih sredstava

3.4. vodenje evidencije o radnoj odjeci i obudi
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4. OSTALI POSLOVI
4.1. rad sa strankama (zaposlenici, roditelj, ucenici...)

4.2.
4.3.
4.4.
4.5.

suradnja s radnicima Skole

sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite radnika
suradnja s MZO i Zupanijskim uredima

narudzba i nabava pedagoske dokumentacije

4.6. provodenje kontrole nad radom radnika na pomoc¢nim i tehnic¢kim poslovima
4.7. organizacija pomoc¢no-tehnickih poslova za vrijeme Skolskih praznika
4.8. poslovi u svezi protokoliranjem svjedodzbi
4.9. suradnja s drugim Skolama, ustanovama i Zupanijskim uredima

4.10.
4.11.
4.12.
4.13.
4.14.
4.15.
4.16.

sudjelovanje na struénim seminarima tajnika

nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u slu¢aju izvanrednih okolnosti
javni natjecaji za davanje u zakup prostora Skolske dvorane

provodenje postupka Skolskih ekskurzija i izleta

poslovi oko inventarizacije

poslovi oko organizacije BoZiéne priredbe i veCere

poslovi oko organizacije Dana Skole

5. ADMINISTRATIVNI POSLOVI

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.
5.6.
5.7.
5.8.
5.9.

5.20.
5.21.

primanje, zavodenje, razvrstavanje i otprema poste

vodenje urudzbenog zapisnika

sastavljanje i pisanje dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi, odgovora i sl.
izdavanje raznih potvrda i uvjerenja ucenicima i radnicima skole

izdavanje i prijem prijepisa ocjena i duplikata/prijepisa svjedodzbi bivsim uéenicima Skole
vodenje police osiguranja ucenika i radnika

fotokopiranje za potrebe sSkole

daktilografski (kompjuterski) poslovi

vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika

5.10.
5.11.
5.12.
5.13.
5.14.
5.15.
5.16.
5.17.
5.18.
5.19.

vodenje arhiva Skole

vodenje evidencije odsutnosti s posla administrativno-tehnickom osoblju

poslovi na prijepisu vaznih akata

arhiviranje i protokoliranje spisa tajnistva za proteklu godinu

poslovi telefonske sekretarice

vodenje blagajni¢kog poslovanja

unosenje i azuriranje podataka za uéenike i zaposlenike u e-matice

unosenje podataka o uc¢enicima i zaposlenicima u CARNet te aZuriranje podataka
vodenje Registra zaposlenih u javnom sektoru

poslovi vezani uz zastitu na radu i zastitu od pozara (suradnja s MEDIMURIJE
ZAING-om u izradi Procjene opasnosti, poslovi oko organizacije osposobljavanja
radnika u svezi zastite od poZara i zastite na radu, suradnja s Medicinom rada u svezi
provjere zdravstvene sposobnosti domara, radna mjesta na ra¢unalima, pruzanje prve
pomodi )

poslovi vezani za zastitu osobnih podataka i poslovi sluzbenika za informiranje
tekuci poslovi

Svi poslovi obavljaju se kontinuirano tijekom cijele Skolske godine ukupno 1776 sati.
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5.6.

Plan rada racunovodstva

Sadrzaj rada

Vrijeme izvrienja

1. Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu
slijedom vremenskog nastavka na temelju vjerodostojnih Svakodnevno
knjigovodstvenih isprava te kontrola istih
2. Vodenje pomoc¢nih knjiga, odnosno analitickih i
knjigovodstvenih evidencija
a) dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, kolicini i Prema nastanku
vrijednosti poslovne promjene
b) kratkotrajne nefinancijske imovine (zalihe materijala,
sitan inventar) po vrsti, koli¢ini i vrijednosti
c) vodenje knjige ulaznih racuna i obracuna dugovanja
d) vodenje knjige izlaznih racuna i obracuna potrazivanja
e) vodenje ostalih pomocénih knjiga
3. Sastavljanje financijskih izvjeStaja Financijska izvjes¢a
a) Bilance sastavljaju se za
b) lzvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima razdoblja tijekom
(prema izvoru financiranja) godine kao i za
c) lzvjestaj o ostvarenim prihodima i rashodima fiskalnu godinu.
d) lzvjeStaj o obvezama Rokovi dostave su
e) lzvjestaj o rashodima prema funkcionalnoj klasifikaciji travanj, srpanj,
f) lzvjestaj o promjenama u vrijednosti i obujmu imovine listopad tekuce
g) Biljeske godine te 31.01. za
h) lzvjestaj o financiranjima iznad minimalnog standarda (za godisSnje izvjesce
decentralizirano financiranje materijalnih rashoda) prethodne godine
4. lzrada financijskih planova
a) Prijedlog Financijskog plana za trogodisnje razdoblje, Mjesecno,

. . . . . . tromjesecno,
prema izvorima financiranja, a prema uputama i makro polugodiénje
pokazateljima Ministarstva financija i godiénje

b) lzrada Financijskog plana na razini financijske godine,
prema izvorima financiranja
c) Plan nabave
5. lzrada rebalansa financijskih planova
a) Rebalans godisnjeg Financijskog plana prema dinamici Prema potrebi
prihoda i rashoda
b) Rebalans plana nabave
6. lzrada upitnika o fiskalnoj odgovornosti
a) lzrada upitnika o fiskalnoj odgovornosti za prethodnu
. Veljaca
godinu
b) lzrada obrazaca testiranja
c) lzradaizvjeSca o otklonjenim slabostima
7. lzrada statistickih izvjeséa
a) lzrada godi$njeg izvjestaja o zaposlenima i plac¢i (RAD-1G) B Godisnje
b) Izrada godisnjeg izvjeStaja o investicijama u dugotrajnu Tijekom tekuce goqme #
prethodnu godinu
imovinu (INV-P)
8. Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje

promjena na imovini i obvezama na temelju izvjestaja ¢lanova

Prosinac
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popisnog povjerenstva (uskladivanje inventurnog stanja
osnovnih sredstava i sitnog inventara sa knjigovodstvenim
stanjem)

tekuce godine

Zakljucivanje poslovnih knjiga

a) Zakljucivanje poslovnih knjiga

b) Ispis bilance, ispis kartica, glavne knjige, dnevnika
knjizenja, ulaznih racuna, izlaznih racuna

c) Uvezivanje poslovnih knjiga

Veljaca

10.

Pracenje likvidnosti

Svakodnevno

11.

Dohvat liste e-Racuna, kontrola, knjizenje i uvodenje u knjigu
ulaznih rac¢una

Svakodnevno

12.

Pla¢anje obveza

Prema potrebi

13.

Izrada izlaznih faktura, knjiZzenje u knjigu izlaznih racuna te
praéenje istih

Mjesecno

. Kontrola naplate prihoda

Kontrola otvorenih stavki
Slanje 10S-a i uskladenje
Slanje opomena prema potrebi

Prema potrebi

. Vodenje mjesecnih evidencija vezanih uz Shemu Skolskog

voca i mlijeka

a) Vodenje tabli¢ne evidencije preuzetih koli¢ina voca i
mlijeka

b) Slanje dokumentacije na refundaciju (racuni, otpremnice,
tabli¢na evidencija, izvod....)

Mjesecno

16.

Obracun isplata place i ostalih naknada

a) Obracun osnovne placde, praznika, razlike place

b) Obracun bolovanja na teret poslodavca

c) Obracun smjenskog rada, prekovremenih sati, dvokratnog
rada i slicno

d) Obracdun posebnih uvjeta rada

e) Bolovanje preko 42 dana
- Obracun, popunjavanje zahtjeva prema MZOS-u,

isplata

- lzrada obrasca ER-1 i zahtjeva za refundaciju od HZZO-

f) Obracun naknade za prijevoz na rad

g) Obracun naknada (jubilarne nagrade, pomodi,
otpremnine, dar djeci, boZi¢nica, regres....)

h) Obracuniisplata placa i naknada prema sudskim
rieSenjima

i) Obracuniisplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog
ugovora

j) Evidencija obustava na plaéu

Obracuni isplata vrse
se mjesecno. Rok za
predaju obracuna u
COP-u je uglavnom
do 6. u mjesecu

17.

Obracun i isplata ugovora o djelu i autorskog honorara

Tijekom godine
prema potrebi

18.

Obracun i isplata pla¢e za Pomoc¢nike u nastavi

a) Obracuniisplata pla¢e za Pomocnike u nastavi po
Projektu ,,Skole jednakih moguénosti“

b) Obraduniisplata pla¢e za Pomocnike u nastavi koje
sufinancira Zupanija i Opéina

Mjesecno

29




19. Obracun i isplata ostalih naknada (tehnic¢ka podrska, Mjesecno
odrZavanje dvorane, odrzavanje servera, povjerenstvo,
sluzbena putovanja isl....)

20. Sastavljanje i dostava JOPPD obrasca
a) Sastavljanje JOPPD obrasca nakon obracuna Kod svake

b) Slanje JOPPD obrasca na kontrolu
c) Dostava JOPPD obrasca na obradu Poreznoj upravi

isplate place
i isplate naknada

21.

Sastavljanje i dostava SNU obrasca
a) Pregled nepovezanih uplata i obrazaca
b) Povezivanje nepovezanih uplata i JOPPD-a obrazaca

Tijekom godine
prema potrebi

22.

Ispunjavanje potvrda o pladi

a) Ispunjavanje potvrda o pladi za zaposlenike

b) lzdavanje poreznih kartica na zahtjev zaposlenika
c) Ostale potvrde za zaposlenike

Tijekom godine
prema potrebi

23. Blagajnicko poslovanje

- KnjiZenje blagajne Mjesecno
24. Slanje zahtjeva za energentima u Riznicu Mjesecno
25. Suradnja sa Ministarstvom, Zupanijom, FIN-om, Poreznom

upravom, HZZO-om, REGIS-om (osobni kontakti, dostava
obrazaca, naloga, placde, financijskih izvjeséa i sl.)

Prema potrebi

26.

Praéenje zakonskih propisa posredstvom literature i seminara
(seminari na Zupanijskom nivou i drzavnom nivou)

Prema potrebi

27.

Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, ministarstva i Zupanije, a
vezani za racunovodstvene poslove (izvjeSc¢a ravnatelju,
$kolskom odboru, Ministarstvu, Zupaniji i sl.)

Prema potrebi

Ukupno sati:
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6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Skolski

YVVVVVVYVY

Y V

Y V V

odbor prema Zakonu o osnovnom Skolstvu i Statutu Skole:
donosi opée akte Skole

donosi godisnji plan i program

imenuje i razrje$uje ravnatelja Skole

bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora

donosi proracun Skole i godiniji financijski izvjestaj
osniva udruge ucenika

odlucuje, uz suglasnost osnivaca, o stjecanju, opteredivanju ili otudivanju pokretne imovine

te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost od 20.000,00 kuna do 500.000,00 kuna.
odlucuje, uz suglasnost osnivaca, o uporabi dobiti u skladu s osnivackim aktom

odlucuje, uz suglasnost osnivaca, o davanju u zakup objekata i prostora Skole ili mijenjanju

namjene objekata i prostora

odlucuje o financijskom planu i godiSnjem financijskom izvjestaju

odlucuje o izvje$¢ima ravnatelja o radu Skole

odlucuje, uz suglasnost osnivaca o raspodjeli dobiti za obavljanje i razvoj djelatnosti Skole
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VYV V V

VVVVVVYVYYVY

odlucuje o zalbama ucenika, roditelja i skrbnika ucenika

odluéuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa

odluéuje, uz suglasnost osnivaéa o ulaganjima i nabavi opreme, te nabavi osnovnih
sredstava i ostale pokretne imovine ¢ija je pojedinacna vrijednost od 50.000,00 do
400.000,00 kuna

odluéuje o ustrojavanju cjelodnevnog ili produZenog boravka uéenika u Skoli

predlaZe promjenu naziva i sjedi$ta Skole

predlaze osnivacu statusne promjene

predlaZe ravnatelju mjere poslovne politike Skole

predlaze osnivacu promjenu djelatnosti

razmatra rezultate obrazovnog rada

razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole

obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim op¢im aktima Skole.

6.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

Prema zacrtanim poslovima i zadacima ucitelja za ovu Skolsku godinu planirano je 6-7 sjednica
Uciteljskog vijec¢a. Uciteljsko vijece ¢e na svojim sjednicama uz poslove odredene zakonom i
Statutom Skole, rjeSavati sljedece poslove:

Y V Y V YV VY

VVVVY VVVYVYY A\

VVVVY

brinuti o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva i zada¢a odgoja i obrazovanja u skoli

brinuti o primjeni suvremenih oblika i metoda nastavnog i odgojnog rada s ucenicima
razmatrati prijedloge i davati misljenje o planovima i programima rada skole

predlagati podjelu ucenika po razrednim odjelima, rasporedivati ucitelje po razrednim
odjelima i predmetima, te razrednike

preporucivati organizacijske oblike odgojno-obrazovnih aktivnosti

odlucivati o prelasku ucenika koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan iz
jednog nastavnog predmeta u visi razred

imenovati ¢lanove ispitne komisije

uvrdivati na kraju nastave, povodom zahtjeva roditelja ili staratelja, kona¢nu ocjenu
ucenika

utvrdivati prijedlog o prelasku ucenika u drugu osnovnu $kolu i donositi suglasnost o
dolasku ucenika iz druge osnovne skole

birati ¢lanove skolskog odbora

rjeSavati molbe, Zalbe i zahtjeve roditelja o odgojno-obrazovnim pitanjima

odobravati plan ekskurzija ucenika

odobravati ekskurzije uéenika koje traju dulje od tri dana

odlucdivati o pedagoskim mjerama prema ucenicima u skladu s odredbama pravilnika o
pedagoskim mjerama

odlucdivati o organizaciji struénih aktiva i imenovati voditelja istih

utvrdivanje prijedlog pravilnika o pedagoskim mjerama

predlagati nabavu nastavnih pomagala

predlagati osnivanje ucenickih drustava

odredivati koje udzbenike, pomoénu literaturu, skolski pribor i opremu su ucenici duzni
upotrijebiti u skoli

brinuti o ostvarivanju programa individualnog usavrsavanja svojih ¢lanova

odredivati raspored rada u nastavi

odredivati vrste izvannastavnih aktivnosti

utvrdivati broj i vrste izbornog programa

obavljati druge poslove utvrdene zakonom, podzakonskim aktima,

31



>

statutom Skole i drugim opcéim aktima Skole

6.3. Plan rada Razrednog vijeéa

VVVVVVYVYYVY

Y

Y V V

brine se o odgoju i obrazovanju u¢enika u razrednom odjelu

brine o izvrSenju nastavnog plana i programa

utvrduje raspored Skolskih i domacéih zadada

predlaze plan izleta i ekskurzije razrednog odjela

utvrduje op¢i uspjeh ucenika od 5-8. razreda

daje misljenje o ponavljanju uéenika od 5-8. razreda s teSko¢ama u razvoju

organizira dopunsku nastavu za uéenike koje imaju teSkoce u svladavanju progama
predlaze pedagoske mjere i odluc¢uje o pedagoskim mjerama prema

pravilniku o pedagoskim mjerama

vodi brigu o sudjelovanju ucdenika u izvannastavnim aktivnostima, izvanskolskim
aktivnostima, organizacijama i drustvima u Skoli i izvan skole

suraduje s roditeljima odnosno starateljima u rjeSavanju odgojno-obrazovnih zadaca
odgovara za rad i uspjeh razrednog odjela

obavlja druge poslove utvrdene zakonom, podzakonskim aktima, statutom Skole i drugim
opc¢im aktima skole

6.1. Plan rada Vijeca roditelja

Vijeée roditelja prema Statutu cine predstavnici roditelja svih razrednih odjela, a razmatraju
pitanja vazna za rad i Zivot Skole.
Vijeée roditelja razmatra sljedeéa pitanja:

>
>
>

s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija

s vladanjem i ponasanjem uéenika u Skoli i izvan nje

s osnivanjem i djelatnosti ucenickih udruga te sudjelovanjem ucenika u njihovu radu

sa socijalno-ekonomskim polozajem ucenika i pruzanjem odgovaraju¢e pomoci

s organiziranjem nastave, uspjehom ucenika u obrazovnom radu, izvanskolskim i
izvannastavnim aktivnostima

6.2. Plan rada Vijeca ucenika

Vijeée ucenika skole:

>

YVVVVYVY

priprema i daje prijedloge tijelima skole o pitanjima vaznim za ucenike, njihov rad i uspjeh
u Skolovanju

sudjeluje u izradi programa izvannastavnih aktivnosti

predlaZe mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli

u suradniji s UcCiteljskim vije¢em i Vijecem roditelja donosi ku¢ni red

pomaze ucenicima u izvrSavanju skolskih i izvanskolskih obveza

aktivno sudjeluje u razli¢itim oblicima rada u Skoli

poduzima mjere i aktivnosti na razvijanju prijateljskih odnosa u Skoli

obavlja i druge poslove vezane za Zivot i rad u¢enika Skole.
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLIAVANJA | USAVRSAVANJA

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrsavanju u obrascu Individualni plan i program
permanentnog usavr$avanja za $kolsku godinu 2023./2024.

7.1. Strucno usavrsavanje u Skoli
7.1.1. Strucna vijeéa

_ . . - . Vrijeme Planirani broj
Sadrzaj permanentnog usavrSavanja Ciljne skupine k .
ostvarenja sati
Paznja - kako je jacati Uciteljsko vijeée 11. 3
Naucena bespomocénost Uciteljsko vijece 1. 3
Izazovi rada s djecom 21. stoljeca Uciteljsko vijece 4, 3
Mentalno zdravlje ucitelja Uciteljsko vijece 8. 3
Ukupno sati tijekom Skolske godine | 12

7.1.2. Stru¢na usavrsavanja za sve odgojno-obrazovne radnike

Sadrzaj permanentnog usavrsavanja Ciljne skupine Vrijeme ostvarenja Plam::i' el
Gornje Medimurje Svi djelatnici 10.mjesec 8
Slavonija Svi djelatnici 5. mjesec 12
Ukupno sati tijekom Skolske godine 20

7.2. Strucna usavrSavanja izvan Skole
Stru¢no usavrsavanje ucitelja u toku Sk.god. biti ¢e individualno i razni oblici kolektivnhog

usavrSavanja putem webinara, stru¢nih aktiva, uciteljskog vijeéa, seminara i savjetovanja koje ce
organizirati Agencija za odgoj i obrazovanje, Ministarstvo znanosti i obrazovanja

7.2.1. Strucna usavrSavanja na zZupanijskoj razini

.. Planirani
. o . o Vrijeme .
Organizator usavrsavanja Namijenjeno . broj
ostvarenja .
sati
Zupanijska struéna vije¢a Uciteljima IX.-VIII. 270
Zupanijska stru¢na vije¢a Stru¢nim suradnicima IX.-VIII. 20
Zupanijska stru¢na vije¢a Ravnatelj IX.-VIII. 10
Ukupno sati tijekom Skolske godine 300
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7.2.2. Struc¢na usavrsavanja na drzavnoj razini

» Planirani

. . . .. Vrijeme )

Organizator usavrsavanja Namijenjeno . broj

ostvarenja .

sati
Agencija za odgoj i obrazovanje Uciteljima IX.-VIII. 80
Agencija za odgoj i obrazovanje Stru¢nim suradnicima IX.-VIII. 20
Agencija za odgoj i obrazovanje Ravnatelj IX.-VIII. 20

Ukupno sati tijekom Skolske godine 120

8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA | POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Plan kulturne djelatnosti Skole sadrzi: estetsko-ekolosko uredenje Zivotne i radne sredine, javna predavanja,

priredbe, natjecanja, obiljezavanje drzavnih blagdana i Dana $kole i sve druge oblike suradnje s drustvenom
sredinom.

Mjesec Sadrzaji aktivnosti Nositelji aktivnosti
9. Hrvatski olimpijski dan Puklek, svi
Europski dan jezika Megli¢, Kontrec, Zvonarek
Tjedan Fair play-a Krobot
Medunarodni dan pismenosti Jarnjak lvanovi¢
10. Dan ucitelja svi
Europski tjedan programiranja Somi
Dani kruha Svi
Mijesec hrvatske knjige Jarnjak lvanovi¢
Dan Ignaca Svetomartinskog Volar
Stop nasilju Svi
Svjetski dan stednje Svi
Solidarnost na djelu Ribi¢ Gasparic
11. Dan sje¢anja na Vukovar Volar
Mjesec borbe protiv ovisnosti Brezovec, Katar
Humanitarna akcija za Caritas, Marijini obroci Svi
Suradnja sa azilom za Zivotinje Sabol
12. Bozi¢ni sajam Skolska zadruga
BozZi¢na priredba Trojko, Horvat
Nikolinje Vidovié
Humanitarna akcija (sakupljanje stare odjece) Brezovec
1. Dan Rezolucije o otcjepljenju Medimurja Volar
Dan medunarodnog priznanja Republike Hrvatske Volar
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Skolska natjecanja Ucitelji koji pripremaju
ucenike za natjecanja
2. Valentinovo SVi
Fasnik Salaj Zlatar, Volar
Dan sigurnijeg interneta Somi
Profesionalno usmjeravanje Katar
Zupanijska natjecanja Uditelji koji pripremaju
3. ucenike za natjecanja
Dani hrvatskog jezika Fus Zvosec, Rajher
Svjetski dan vode Ribi¢ Gasparic¢
Tjedan darovitih ucenika Katar
4, Dan planeta Zemlje Jaklin
Dan hrvatske knjige Jarnjak Ilvanovié
Dan Medimurske Zupanije Volar
5. Proljetni kros Katanec
Majcin dan Svi
Dani Sibe i ribe Fus Zvosec, Rajher
Dan sporta Krobot, svi
Sakupljanje baterija Ribi¢ Gaspari¢, svi
6. Svjetski dan zastite okolisa Jaklin, Ribi¢ Gaspari¢
Dan skole Svi

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika

Ovdje planiramo preventivne mjere na zastiti zdravlja ucenika u skoli. U suradnji sa zdravstvenom sluzbom
provodenje sistematskih pregleda, cijepljenja kao i socijalnu zastitu ucenika koji imaju potrebu da se o
njima vodi dodatna briga nadleznih socijalnih sluzbi, akcije Podmlatka Crvenog kriza i Karitasa.

Mjesec SadrZaji Razred

9-6. Prehrana u sk.kuhiniji Svi
Sistematski pregledi 5.i8.
Ostali pregledi 3.,6.i7.
Cijepljenje 1.i8.

Tijekom godine Plivanje 3.

Ostvarivanje zadataka ovog podrucdja realizirat ¢e se kroz redovnu nastavu TZK, prehranu ucenika,
redovnim zdravstvenim pregledima i drugim preventivnim akcijama, kroz izlete ucenika, kroz
osiguranje besplatnih udzbenika i drugo.

Redovna nastava TZK izvodi se u svim razredima prema nastavnom planu i programu.

Ucenici 3.r. bit ée obuhvaéeni te¢ajem plivanja u Cakovcu koji ¢e se odrzati tokom $kolske godine.
Skolskom prehranom obuhvaéeni su svi uéenici. U $kolskoj kuhinji pripremaju se topli obroci po
odredenom jelovniku. Tjedni jelovnik izraduje komisija u sastavu: Karla Lisjak- racunovotkinja
Skole, Kristina Stefi¢- kuharica, Ana Pi$pek — tajnica $kole.
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U dogovoru sa Zavodom za javnho zdravstvo u toku Skolske godine, a isto tako i sa Skolskim
dispanzerom izvrsit ¢e se navedeni zdravstveni pregledi.
Vise painje posvecivat ¢emo obrazovanju ucenika za zastitu ¢ovjekove okoline, navikavati ih i
odgajati za stjecanje ekoloske kulture i odgovarajucih navika ponasanja. Tokom cijele godine vodit
Ce se briga o uredenju okolisa Skole i sportskih igralista.

8.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika skole

Sistematski pregledi koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora i ostalim oblike zdravstvene i
sigurnosne zastite radnika Skole.

8.4.  Skolski preventivni program

1. Teorijska osnova
Skolski preventivni program obuhvada aktivnosti kojima se cilja na smanjivanje utjecaja rizi¢nih
¢imbenika te jaéanje utjecaja zastitnih ¢éimbenika. Skolski preventivni program temelji se na procjeni
potreba razreda te se obuhvaceni programi ciljano odabiru kako bi se djelovalo na prepoznate rizi¢ne
¢imbenike. Skolska ustanova je mjesto gdje se, uz odgoj i obrazovanje, stje€u kompetencije za cjeloZivotno
obrazovanje kako ucenika tako i djelatnika Skole. programi i aktivnosti trebaju jacati samozastito
djelovanje i otpornost kako bi se smanjila moguénost pojave problema u ponasanju.

Aktivnosti u takvom djelovanju rasporedene su na tri razine:

- aktivnosti namijenjene svim ucenicima

- aktivnosti namijenjene ucenicima u riziku

- aktivnosti namijenjene uéenicima s problemima u ponasanju.

2. Ciljevi SPP-a

- neutralizirati i/ili otkloniti rizi¢ne ¢imbenike razvoja

- jacati zaStitne ¢imbenike razvoja

- prevenirati nezeljene oblike ponasanja

- detektirati uc¢enike u riziku

- detektirati ucenike s problemima u ponasanju i tretmanski djelovati spram istih
- kreirati pozitivnu skolsku klimu

- kreirati i jacati grupnu povezanost u razrednim odjelima

- poticati razvoj socijalnih, komunikacijskih i Zivotnih vjestina kod ucenika

- senzibilizirati uCitelje za problematiku problema u ponasanju

- senzibilizirati roditelje, ucenike i djelatnike skole za klju¢ne probleme u Skolskom okruzenju
(nasilje, zlouporaba sredstava ovisnosti, internalizirani oblici problema u ponasaniju...)

- etioloski utvrdivati ¢injenice vezane uz ponasanje ucenika
- poticati suradnju s roditeljima

- jacati roditeljske kompetencije
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Temeljni cilj Skolskog preventivhog programa jest jest povecavati broj zastitnih ¢imbenika
razvoja kako na strani pojedinca tako i na strani okoline te neutralizirati ili smanjiti utjecaj Stetnih
Cimbenika i stvoriti kod u€enika otpornost na stetne individualne i okolinske utjecaje.

3. Zadacde SPP-a
U svrhu ostvarivanja ciljeva potrebno je:
a) sprjecavati nepozeljna ponasanja kroz:

- jacanje pozitivnih osobina licnosti (razvijati pozitivnu sliku o sebi, jacati samopouzdanje i
samopostovanje, samokontrolu i sl.)

- poucavanje socijalnih vjeStina (educirati ucenike o vjestinama koje su im potrebne za
stvaranje pozitivnih meduljudskih odnosa, pouciti ucenike kako asertivno rjeSavati
konflikte, razvijati kriticko misljenje, poticati pozitivhu komunikaciju i sl.)

- poucavanje i poticanje ucenika kvalitethnom provodenju slobodnog vremena (izvannastavne
i izvanskolske aktivnosti pruzaju moguénost samopotvrdivanja djece u raznim podrucjima,
poticu zdrave odnose medu ¢lanovima grupe te osjecaj pripadnosti)

b) poticati uspjesnu i asertivnu komunikaciju:

- medu uditeljima

- medu ucenicima

- izmedu ucitelja i u¢enika

- izmedu roditelja i u¢enika

- izmedu ucitelja i roditelja

- izmedu ucitelja, ucenika i roditelja
c) jacati kompetencije ucitelja te pratiti nova saznanja:

- osigurati stru¢nu literaturu

-  poticati na osobni rast i razvoj kroz stru¢na usavrsavanja
d) afirmirati uspjesno roditeljstvo:

- putem roditeljskih sastanaka i individualnih razgovora pomoéi roditeljima u problemima
odgoja djece

- provoditi radionice koje ¢e educirati roditelje o vjeStinama koje su potrebne za uspjeSno
roditeljstvo.

4. Nositelji SPP-a

- ravnatelj

- strucni suradnik socijalni pedagog

- struéni suradnik psiholog

- razrednici i ostali ¢lanovi Uciteljskog vijec¢a
- ucenici

- roditelji.
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5. Aktivnosti Skolskog preventivnog programa

a) Radionice za uéenike

PROGRAM (rad s uc¢enicima/ razredima)

Program:
Naziv programa/aktivnosti b)  Evaluiran
Kratak opis, ciljevi

u**

d) Nista od

navedenoga

1. Emica- razvoj emocionalnih vjestina Evaluiran
putem igrica
Kratak opis: Razvoj emocionalnih vjestina koje
pridonose emocionalnoj prilagodbi i mentalnom
zdravlju ucenika.
Ciljevi: Prepoznavanje, razumijevanje i prihvaéanje
emocija, iskazivanje emocija, uocavanje
povezanosti emocija i ponasanja, osvjestavanje
znacaja tkz.ugodnih emocija, prihvacdanje tkz.
neugodnih emocija, prepoznavanje znacaja.

2. LaRa- trening socijalnih vjestina Evaluiran
Kratak opis: Trening socijalnih vjestina, odnosno
preventivni program kojim se razvijaju socijalne
vjestine kod djece. Ja¢anjem socijalnih,
emocionalnih i kognitivnih vjestina djeci i mladima
se omogucavaju preduvjeti za ucinkovito stvaranje
i odrZavanje odnosa s drugim ljudima te ucinkovito
rjeSavanje problema
Ciljevi: Osnazivanje ucenika 4. razreda za
snalaZenje u svakodnevnim situacijama putem
ucenja i vjezbanja socijalnih vjestina.

3. Zdravlje moj izbor Procesna
evaluacija,

Krakat opis: Razvoj zdravih navika i slike o sebi kroz

- . . . evaluacija
radionice koje su sumjerene na potrebe ucenika. ;
S L, . . zadovoljstva
Ciljevi: Razvoj osjeéaja odgovornosti za vlastito

ponasanje i navike koje odabiremo i usvajamo.

4. DruZionice Ima struc¢no
Kratak opis: Program za djecu prvih i drugih misljenje
razreda u kojima se na kreativan nacin uce
komunikacijske i socijalne vjestine.

Ciljevi: Razvoj razredne kohezije i jatanje
medusobnih odnosa.
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c) Imastrucno
misljenje/preporuk

Razina
intervencije
a)Univerzaln
b)Selektivna

c)indicirana

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Univerzalna

Razred

3.a
3.b

4.a
4.b

7.a
7.b

la
1.b
2.a
2.b

Broj
ucenika

17
19

15
18

18
19
18
17

Planira
ni broj
susreta

Voditelj,
suradnici

Strucni
suradnik
socijalni
pedagog

Strucni
suradnik
socijalni
pedagog

Strucni
suradnik
socijalni
pedagog

Strucni
suradnik
socijalni
pedagog



5. Trening Zivotnih vjestina

Kratak opis: Program univerzalne prevencije
rizicnih ponasanja (pusenja, alkohola i zlouporabe
droga) namijenjen ucenicima osnovnih skola, koji
za cilj ima smanjenje ucestalosti i intenziteta
konzumiranja sredstava ovisnosti, kao i odgodu
prvog konzumiranja.
Ciljevi: Smanijiti porast konzumiranja sredstava
ovisnosti kod u¢enika i pomo¢i u€enicima u
razvijanju zivotnih vjestina neophodnih za uspjesno
suocavanje s razli¢itim Zivotnim izazovima.

6. Prevencija ovisnosti- Mjesec borbe

protiv ovisnosti

Kratak opis: Radionice namijenjene podizanju
svjesnosti o Stetnom ucinku sredstava ovisnosti i
razgovor o nacinima odupiranja konzumaciji.
Cilj: Jacanje osjecaja odgovornosti za vlastito
ponasanje i stvaranje otpornosti prema
konzumaciji sredstava ovisnosti.

7. Prekini lanac- prevencija elektronickog

nasilja

Kratak opis: Aktivnosti koje se provodi u visim
razredima osnovne skole kako bi se razvijala svijest
o navedenom obliku nasilja te nac¢inima kako ga
prepoznati i kako reagirati.
Tjedan sigurnijeg interneta
Cilj: Razvijanje medijske pismenosti i oblika
ponasanja u virtualnom svijetu.

8. Painja — ucenje u tijeku!
Kratak opis: Radionice u kojima se osvjeséuje
vaznost paznje i radi na njenom jacanju, kao i
vaznost dobre organizacije i poznavanja vlastitog
stila ucenja za ucinkovito ucenje.
Cilj: Razvijanje usmjerene paznje i u€inkovitijih
nacina ucenja, smanjenje rizika od skolskog
neuspjeha.

9. Jaza 10 godina- rad na sebi

Kratak opis: Ucenici osmih razreda sudjeluju u
radionicama u sklopu kojih razvijaju sliku o sebi i
samosvijest. Naucene vjestine primjenjuju u
svakodnevnim situacijama kao $to su biranje
srednje Skole i odabir prihvatljivog ponasanja.
Cilj: Razvoj pozitivne slike o sebi i vjestina
otpornosti.

Evaluiran Univerzalna 0d 4.

do 7.

Nista od navedenog | Univerzalna/ | Pred

selektivna metn

nasta
va

Evaluiran Univerzalna Visi
razre
di

NiSta od navedenog | Univerzalna | Svi
razre
di

NiSta od navedenog | Univerzalna | 8.a

8.b
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Oko 80

ucenika

18

Kroz
cijelu
skolsk

godin

Po
potre
bi

Kroz
Skolsk
u
godin
u

Razredni
k,
strucni
suradnik
socijalni
pedagog
strucni
suradnik
psiholog

Strucni

suradnik
socijalni
pedagog
i strucni
suradnik
psiholog

Strucni
suradnik
socijalni
pedagog
i
nastavni
k
informat
ike
Strucni
suradnik
psiholog

Strucni
suradnik
socijalni
pedagog
, strucni
suradnik
psiholo
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b)Radionice za roditelje

Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv radionice/ Planira | Voditelj/
a) Individualno savjetovanje a)Univerzalna predavanja ni broj | suradnici
b)  Grupno savjetovanje b)Selektivna susreta
c)  Roditeljski sastanak c)Indicirana
d) Vijece roditelja
1. Roditeljski sastanak Univerzalna Roditelji | Obitelj nije otok 1 Strucni
Kratak opis: Radionica ukazuje na vaznost suradnici
suradnje roditelja i Skole. Kroz kratke Skole
primjere prikazuju se nacini suradnje Skole
i obitelji, ali i uloga zajednice u odgoju
djece.
Cilj: Poticanje suradnje roditelja i Skole.
c) Radionice za ucitelje
Oblik rada aktivnosti Razina a. Sudion | Tema/Naziv radionice/ Planirani Voditelj/
a..Individualno savjetovanje o intervencije ici predavanja broj susreta suradnici
postupanju prema ucenicima a)Univerzalna
b. Grupno savjetovanje s ciliem | b)Selektivna
prevencije problema u c)Indicirana
ponasanju
c. Razredna vijeca
d. Uciteljska vijeca
1. Individualno Selektivna Razrednici Individualno savjetovanje s Prema Struéni suradnik
savjetovanje o svih razreda razrednicima kako bi se potrebi socijalni
postupanju prema detektirali ucenici u riziku i pedagog, strucni
ucenicima ucenici kojima je potreban suradnik
individualni rad psiholog
2. Uciteljska vijeca Univerzalna Svi ucitelji Izazovi rada s djecom 21. 1 Strucni suradnik
stoljeca socijalni
Kratak opis: Ovom radionicom pedagog
obuhvaca se dimenzija virtualnog
nasilja i moguce implementacije
pojmova ovisnosti o internetu i
video igrama
Cilj: podizanje svijesti o
opasnostima virtualnog svijeta
3. Uciteljska vijeca Univerzalna Svi ucitelji Mentalno zdravlje ucitelja 1 Strucni suradnik
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Kratak opis: Radionica
namijenjena uciteljima kako bi
radili na vlastitom mentalnom
zdravlju i nacinima na koji mogu
prevenirati iscrpljenost/ burnout.
Cilj: Podizanje svijesti o vaznosti
brige za mentalno zdravlje

socijalni
pedagog



9. PLAN NABAVE | OPREMANIJA
Planira se nabava lektirnih naslov za Skolsku knjiznicu. Uredenje i opremanje Skolskog dvorista.

Uredenje ucionice na otvorenom. Zamjena projektora i laptopa po ucionicama.

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i clanka 58. Statuta
Osnovne $kole Kotoriba, a na prijedlog U¢iteljskog vijeéa, Vijeéa roditelja i ravnatelja $kole , Skolski
odbor na sjednici odrzanoj . listopada 2023. godine donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA 2023./2024. SKOLSKU GODINU.

Klasa: 602-01/23-24/01
Urbroj: 2109-32/01-23-1

Ravnateljica Skole Predsjednica Skolskog odbora

Snjezana Matos, prof. Romina Volar
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